Gesellschaft
fur psychosoziale
Einrichtungen

kompakt

Moglichkeiten sehen

N




=
]
<
]
a
c
7]
5=
o
~
=
=
=)
o)
=

10

12

18

19

gpe Gesellschaft fur psychosoziale Einrichtungen

N

gpe Gesellschaft fur
psychosoziale Einrichtungen

Alltag

Diagnose, Rehabilitation und
Betriebliche Gesundheit

Arbeitsmarkt
Arbeit und Rehabilitation
Projekte

Die gpe im Netz

Gesellschaft far
psychosoziale Einrichtungen

Zuriick in den Alltag

Wir sind davon Uberzeugt, dass es wichtig ist, jedem
Menschen die Chance zu geben, ein méglichst selbst-
bestimmtes Leben zu fuhren und seinen Alltag eigen-
standig zu bestreiten. Menschen mit Beeintrachtigun-
gen dabei zu unterstttzen, dieses Fundament fur ihre
individuelle Entwicklung zu legen, ist das zentrale
Ziel der gpe. Die gpe — Gesellschaft fir psychosoziale
Einrichtungen gGmbH - bietet vielfaltige Moglichkei-
ten der Qualifizierung, Beschaftigung und Inklusion
psychisch erkrankter und beeintrachtigter Menschen.

Weitere Informationen

Wenn Sie Interesse an unseren Angeboten haben, kén-
nen Sie uns telefonisch oder persénlich kontaktieren.
Wir informieren Sie sehr gerne Uber unsere Leistungen,
die Zugangswege sowie Uber die ndtigen Antréage und
stehen bei Fragen und Winschen an Ihrer Seite.

Viele Informationen finden Sie auch im Netz unter
www.gpe-mainz.de
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Gesellschaft
fur psychosoziale
Einrichtungen

gpe gemeinniitzige GmbH
Galileo-Galilei-StraB3e 9a
55129 Mainz

Fon 06131 669 40-10
info@gpe-mainz.de
www.gpe-mainz.de

Gesellschafter der gpe

. in.betrieb
- STIFTUNG PARITAT ?Sf?!i;ii’e‘
und Integration

Aufsichtsratsvorsitzender
Michael Hamm
Der Paritatische Wohlfahrtsverband

Landesverband Rheinland-Pfalz/Saarland e.V.

Geschaftsfiihrer
Jorg Greis

Fon 06131 669 40-10
info@gpe-mainz.de

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Benjamin Becker

Fon 06131 669 40-12
benjamin.becker@gpe-mainz.de

Verwaltung / Zentrale Dienste
Ansprechpartner: Axel Schmidt
Galileo-Galilei-StraBe 9a | 55129 Mainz
Fon 06131 669 40-10
info@gpe-mainz.de

Gemeindepsychiatrie
Gemeindepsychiatrisches Zentrum,
Beratungscafé unplugged, MOLLYWOOD
Ansprechpartnerin: Martina Rikl
Kaiserstraf3e 32155116 Mainz

Fon 06131 219 759 6
gpz.tagesstaette@gpe-mainz.de

ATRIUM

Arbeitsdiagnostik, Rehabilitation,

Betriebliche Gesundheit und Praxis fir Ergotherapie
Ansprechpartnerin: Angelika Adams-Flach
Nikolaus-Otto-StraBe 27 | 55129 Mainz

Fon 06131 906 00-700

atrium@gpe-mainz.de

Inklusionsbetriebe Einzelhandel

CAP-Mérkte Jugenheim und Weisenau sowie
Bioldden natdrlich mainz und natdirlich ingelheim
Ansprechpartnerin: Edith Siesenop
Galileo-Galilei-StraBBe 9a | 55129 Mainz

Fon 06131 669 40-39

info@gpe-mainz.de

Inklusionsbetriebe Gastronomie

Hotel INNdependence, Bistro - Café - Restaurant Citadelle,
Bistro -Café -Restaurant Karl

Ansprechpartner: Alexander Trankmann

Gleiwitzer StraBe 4155131 Mainz

Fon 06131 250 538-0

info@inndependence.de

ServiceCenter plus

ServiceCenter — Werkstatt fiir behinderte Menschen,
Unterstiitzte Beschdftigung, Ubergang Schule-Beruf
Ansprechpartnerin: Heike Gielen
Robert-Bosch-StraBe 11a | 55129 Mainz

Fon 06131 144 29-12

info@gpe-mainz.de
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Alltag

Alltag leben

Persdnliche Selbstandigkeit und Lebensqualitat auch
mit einer psychischen Erkrankung zu bewahren oder
wieder zu erlangen steht im Mittelpunkt der Arbeit
des Gemeindepsychiatrischen Zentrums (GPZ) der gpe.
Unter einem Dach bietet das GPZ Angebote und Hilfen
- zugeschnitten auf die individuellen Lebenssituatio-
nen und Perspektiven.

Gemeindepsychiatrisches Zentrum
Leitung: Martina Rikl, Heike Schlicke
Kaiserstraf3e 32 155116 Mainz

Fon 06131 219 759 6
gpz.tagesstaette@gpe-mainz.de

Zuverdienst - wertschatzen, was geleistet wird
Zwei, drei Mal die Woche stundenweise arbeiten zu
kénnen und etwas dazu zu verdienen ist von groBBer
Bedeutung. Man tut etwas Sinnvolles und wird ge-
braucht.

Die gpe entwickelt neue Zuverdienstmdéglichkeiten,
wie mit MOLLYWOOD, dem Second-Hand-Mode-Laden
fur groBe GroBen.

MOLLYWOOD

MOLLYWOOD

Second Hand Mode
Ansprechpartnerin: Stefanie Schmalz
BahnhofstraBe 2a | 55116 Mainz

Fon 06131 906 04-30
mollywood@gpe-mainz.de

Selbst sein

Eine eigene, selbststandige Persdnlichkeit zu werden
ist eine groBe Herausforderung fir junge Erwachsene.
Viele junge Menschen bendétigen Unterstiitzung auf
diesem Weg oder bei der Bewaltigung psychischer
Schwierigkeiten und Erkrankungen.

unplugged — das Beratungscafé ist ein Ort, an dem
Begegnung mit anderen jungen Menschen stattfinden
kann, die schon ahnliche Erfahrungen gemacht haben.
Im unplugged gibt es vielfaltige Moglichkeiten der
Beratung, Pravention und Unterstltzung fur junge
Erwachsene und deren Angehoérige.

unplugged

Das Beratungscafé

Beratungscafé unplugged
Leitung: Christopher Haas
LeibnizstraBe 47 | 55118 Mainz
Fon 06131 906 76-00
unplugged@gpe-mainz.de
www.unplugged-mainz.de

Alltag
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Diagnose, Rehabilitation
und Betriebliche Gesundheit

ATRIUM der gpe

Unser Angebot richtet sich an Menschen mit gesundheit-
lichen und psychosozialen Beeintrachtigungen und Pro-
blemen. Unterstitzt durch ein multiprofessionelles Be-
handlungs- und Beratungsteam wird an der Entwicklung
einer tragfahigen qualifizierungs- oder beschaftigungs-
bezogenen Perspektive gearbeitet. Zusatzlich werden
Aktivitaten des taglichen Lebens trainiert und gefestigt.

ATR UM

ATRIUM

Zentrum fiir Arbeitsdiagnostik, Rehabilitation
und Betriebliche Gesundheit

Leitung: Angelika Adams-Flach
Nikolaus-Otto-StraBe 27 | 55129 Mainz

Fon 06131 906 00-700

atrium@gpe-mainz.de

www.atrium-gpe.de
www.facebook.com/atriumdergpe

Angebote im ATRIUM:

Die Aufgabenschwerpunkte des ATRIUMs, Zentrum

fur Arbeitsdiagnostik, Rehabilitation und Betriebliche
Gesundheit, liegen im Bereich der medizinischen und
beruflichen Rehabilitation. ZielfiUhrungen der verschie-
denen MafB3nahmen sind die Arbeitsdiagnostik, Profiling,
psychische Stabilisierung und Gesundheitsentwicklung,
eine berufliche Erst- oder Umorientierung, berufsprak-
tische und fachtheoretische Qualifizierung im Rahmen
von mehrmonatigen Betriebspraktika sowie die Integra-
tion auf den ersten Arbeits- oder Ausbildungsmarkt.

Hierzu zdhlen:

< Zwei berufliche RehabilitationsmaBnahmen mit
der Zielfuhrung der Integration in den ersten
Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt — namentlich BIMA
(Berufliche IntegrationsmalBnahme) und ProJob
(Praxisorientiertes Jobcoaching).

- Drei arbeitsdiagnostische MaBnahmen namens
InDoc (individuelle Diagnose-, Orientierungs- und
CoachingmaBnahme) fur arbeitslose Menschen mit
vorwiegend psychischen und psychosozialen Prob-
lemen und Beeintrachtigungen, DIA-AM (Diagnose
der Arbeitsmarktfdhigkeit besonders betroffener
behinderter Menschen) sowie SIL (Sozialintegrative
Leistungen).

- Zwei ambulante Kompetenztrainings: Das , Grup-
pentraining sozialer Kompetenzen” nach Hinsch
und Pfingsten sowie ,Gelassen und sicher im Stress”
nach Kaluza, welches durch die Krankenversiche-
rung als primarpraventives Angebot anerkannt ist
und bezuschusst wird.

Betriebliches Gesundheitsmanagement
Organisationen stehen vor der Herausforderung,
Gesundheit und Wohlbefinden der Mitarbeiter nicht
nur zu schitzen, sondern darlber hinaus zu férdern.
Daher befasst sich ein ganzheitliches Management mit
der Frage, wie Uber die Beeinflussung der Rahmen-
bedingungen auch Gesundheitsziele erreicht werden
kénnen. Die Forderung des gesundheitsgerechten
Verhaltens der Mitarbeiter ist damit unmittelbar
verbunden. Wir unterstitzen betriebliche Akteure
bei der Implementierung von Elementen des BGM.

Ergotherapie im ATRIUM

Ergotherapeutische Behandlung dient der Wiederherstel-
lung, Verbesserung oder Kompensation psychischer und
kognitiver sowie wahrnehmungsbezogener und moto-
rischer Funktionen oder Fahigkeiten. Ebenso steht die
Verbesserung der Grundarbeitsfahigkeit, der Tagesstruk-
turierung und der Alltagsbewaltigung im Mittelpunkt.

Ambulante Kompetenztrainings zu den Themenkreisen
.Soziale Kompetenz und Stressbewaltigung” runden
das Angebot ab.

Praxis fiir Ergotherapie
Praxisleitung: Silke Darmstadt
Nikolaus-Otto-StraBe 27 | 55129 Mainz
Fon 06131 906 00-770
ergotherapie@gpe-mainz.de

Diagnose, Rehabilittion und Betriebliche Gesundheit
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Arbeitsmarkt

Inklusionsbetriebe Einzelhandel u. Gastronomie
Gesamtleitung: Edith Siesenop, Alexander Trankmann
Galileo-Galilei-StraBe 9a | 55129 Mainz

Fon 06131 669 40-39

info@gpe-mainz.de

Menschen mit Behinderungen sind im Arbeitsleben in
allen méglichen Tatigkeiten, Positionen und Funktio-
nen zu finden. Manchmal macht es die Art oder Schwe-
re der Einschrankung aber notwendig das betriebliche
und soziale Umfeld am Arbeitsplatz den individuellen
Moglichkeiten anzupassen. Deshalb betreibt die gpe
Inklusionsbetriebe. Inklusionsbetriebe sind , soziale
Unternehmen”, in denen Menschen mit und ohne Be-
hinderungen zusammen arbeiten — mit Arbeitsvertrag
und unter ganz reellen Marktbedingungen. Selbst-
verstandliche Begegnung auf Augenhohe zwischen
Mitarbeiterinnen, Kunden und Géasten wird in der gpe
taglich in den Inklusionsbetrieben gelebt.

7< INNdependence

Hotel INNdependence

Leitung: Alexander Trankmann
Gleiwitzer StraBe 4 1 55131 Mainz
Fon 06131 250 538-0
info@inndependence.de
www.inndependence.de
www.facebook.com/inndependence

Karl

Bistro - Café - Restaurant

Bistro - Café - Restaurant

Mainzer Tapas und mehr Ingelheim

Citadelle Karl
Bistro - Café - Restaurant
Leitung: Joachim Bausch
Am 87er Denkmal

55131 Mainz

Fon 0176 848 13 447
citadelle@gpe-mainz.de
www.citadelle-mainz.de
www.facebook.com/
citadellemainz

Bistro - Café - Restaurant
Ltg.: Christopher Granados Ruiz
Neuer Markt 1

55218 Ingelheim

Fon 0151 114 664 18
karl@gpe-mainz.de
www.karl-ingelheim.de
www.facebook.com/
karl.ingelheim

Bicladen & Bistro

DrotanlcR®

Bioladen natiirlich

mainz

Leitung: Thomas Meier,
Mirko Krpic

JosefsstraBe 65

55118 Mainz

Fon 06131 614 976
natuerlich@gpe-mainz.de
www.bioladen-natuerlich.de

Bicladen & Bistro

Bioladen natiirlich
ingelheim

Leitung: Annette Reinhard,
Steffen Zosel

Mainzer StraBe 26

55218 Ingelheim

Fon 06132 515 154 0
natuerlich-ingelheim
@gpe-mainz.de
www.bioladen-natuerlich.de
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...der Lebensmittelpunkt

CAP-Lebensmittelmarkt
Marktleitung:

Christiane Schellenberger
Radweg 5

55130 Mainz

Fon 06131 906 04 44
cap-markt@gpe-mainz.de
www.cap-markt.de

CAP-Lebensmittelmarkt
Marktleitung:

Mike Weissmann
BahnhofstraBe 18

55270 Jugenheim

Fon 06130 215 150
cap-markt-jugenheim
@gpe-mainz.de
www.cap-markt.de

und demnachst: CAP-Lebensmittelmarkt Hahnheim

Arbeitsmarkt
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Arbeit und Rehabilitation

Unterstiitzte Beschaftigung

Mit der Unterstltzten Beschédftigung bietet die gpe
eine individuelle betriebliche Qualifizierung (InBeQ)
und die Berufsbegleitung behinderter Menschen mit
besonderem Unterstitzungsbedarf auf Arbeitsplatzen
in Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarktes an.

Ziel der Untersttitzten Beschéftigung ist es, dass Men-
schen mit Behinderung - insbesondere nach dem Ende
des Schulbesuches - die Leistungen der beruflichen
Rehabilitation unmittelbar im betrieblichen Umfeld
erhalten. Das Angebot wird erganzt durch Unterstut-
zungs- und Begleitungsangebote zur Stabilisierung
und Krisenintervention. Berufliche Qualifizierung

und Einarbeitung direkt am Arbeitsplatz er6ffnen die
Moglichkeit zu einer angepassten sozialversicherungs-
pflichtigen Arbeit, einer Ausbildung oder betrieblichen
Weiterqualifizierung.

Ubergang Schule-Beruf

Ubergang Schule-Beruf ist ein Angebot fur Schiiler mit
Forderbedarf, die besondere Unterstltzung bei der
beruflichen Orientierung und Planung benétigen. Das
Angebot umfasst zwei Sdulen: Die Berufsorientierungs-
maBnahme im Bildungsgang ,,ganzheitliche Entwick-
lung”, sowie die Begleitung von Schilern aus dem
Bildungsgang ,Lernen im Berufsvorbereitungsjahr”.

Die Aufgaben des Integrationsfachdienstes sind insge-
samt sehr vielseitig und kénnen daher individuell den
Anforderungen angepasst werden. Bei allen Facetten
des Angebots Ubergang Schule-Beruf steht der Schiler
aber stets im Mittelpunkt und die gemeinsame Erar-
beitung und Umsetzung einer tragfahigen beruflichen
Zukunftsperspektive.

Leitung: Carina Bollig
RheinhessenstraBe 17 1 55129 Mainz
Fon 06131 958 46-31
ub@gpe-mainz.de

ServiceCenter

Moglichkeiten schaffen

Wer nach psychischer Erkrankung und Arbeitslosigkeit
wieder in der Arbeitswelt FuB fassen will, aber noch
nicht fit genug ist fir den ersten Arbeitsmarkt, fur den
ist das ServiceCenter die richtige Anlaufstelle.

Als anerkannte Werkstatt fur behinderte Menschen
(WfbM) bietet das ServiceCenter in eigenen Abteilun-
gen und in Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarktes
Qualifizierungs- und Arbeitsplatze an. Ein differenzier-
tes Arbeitsangebot bertcksichtigt die unterschiedli-
chen Lebens- und Berufserfahrungen und erméglicht
durch vielfaltige Qualifizierungsangebote die Chance
zur Vorbereitung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt.
In den ersten zwei Jahren steht die berufliche Reha-
bilitation im Vordergrund: Wiederherstellung der
Grundarbeitsfahigkeit, Qualifizierung und berufliche
Zukunftsgestaltung.

Die Arbeitsplatze sind in Mainz und im Kreis Mainz-
Bingen Uber zwolf Standorte verteilt. Die Spanne der
Tatigkeiten reicht von einfachen Beschaftigungen bis
zu Arbeitsplatzen, die den Anforderungen des ersten
Arbeitsmarktes sehr nahe sind.

Werkstattleitung

Leitung: Heike Gielen
Robert-Bosch-StraBe 11a | 55129 Mainz
Fon 06131 144 29-12
info@gpe-mainz.de

Informationen zur Aufnahme
Galileo-Galilei-StraBe 9a | 55129 Mainz
Fon 06131 669 40-10
info@gpe-mainz.de

Arbeit und Rehabilitation
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Startergruppe

Einen Arbeitsplatz als Werkstattmitarbeiter anzutreten
bedeutet Veranderung. Diese Veranderung bezieht
sich nicht nur auf eine veranderte Tagesstruktur und
ungewohnte Anforderungen am Arbeitsplatz, sondern
auch auf ein anderes Selbstverstandnis als Mensch

mit einer chronischen Erkrankung und die Akzeptanz
dieser Situation.

In der Startergruppe erhalten die neuen Werkstattbe-
schaftigten die Moglichkeit, im Arbeitsalltag der gpe
anzukommen und sich mit der meist noch ungewohn-
ten Rolle als , Beschaftigter im geschltzten Rahmen
einer Werkstatt” auseinanderzusetzen. Die Gruppen-
leiter der Startergruppe geben dabei Hilfestellung
und sind eine sichere Anlaufstelle.

Gleichzeitig werden individuelle Kompetenzen und
Arbeitsfahigkeiten herausgearbeitet, trainiert und
gefordert. Durch Abteilungsbesuche und Praktika
lernen Sie die verschiedenen Einsatzmdoglichkeiten in
der gpe kennen und kénnen sich in Absprache mit den
Gruppenleitern an einem lhren Interessen und Fahig-
keiten entsprechenden Arbeitsplatz ausprobieren.

Informationen zur Startergruppe:
Galileo-Galilei-StraB3e 11

55129 Mainz

Fon 06131 90 614-53/-54
info@gpe-mainz.de

ServiceCenter next

Werkstattarbeitsplatze in Betrieben bieten die
groBtmogliche Nahe zum allgemeinen Arbeitsmarkt.
ServiceCenter next bereitet die Werkstattbeschaftigten
auf ihre Aufgaben auBerhalb der Werkstatt vor und
unterstitzt sie bei der Suche nach geeigneten Arbeits-
platzen. Potentielle Arbeitgeber werden umfassend
informiert, beraten und begleitet.

LeibnizstraBBe 47 | 55118 Mainz
Fon 06131 906 76-24
next@gpe-mainz.de

ServiceCenter impuls

Mit dem Ziel, die individuelle Arbeitsfahigkeit und
Personlichkeit zu erhalten, weiterzuentwickeln und zu
steigern, bietet das Team aus Pddagogen und Ergothe-
rapeuten im ServiceCenter Impuls eine auf die person-
lichen Bedurfnisse abgestimmte Férderung — in Einzel-
und Gruppenarbeit oder direkt am Arbeitsplatz.

Galileo-Galilei-StraBe 11 155129 Mainz
Fon 06131 906 14-51/-53
impuls@gpe-mainz.des

ServiceCenter

Kindergarten-, Schul- und Kantinenkiiche

Mainz: Geschwister-Scholl-Stra8e 7 | 55129 Mainz
Nieder-Olm: Karl-Sieben-StraBe 39 | 55268 Nieder-Olm
Fon 06131 144 29 14

kueche@gpe-mainz.de

ein Angebot des ServiceCenters

ServiceCenter ,,zu Tisch”
Stadtische Kantinen

zu Tisch im Rathaus
Jockel-Fuchs-Platz 1155116 Mainz
Fon 06131 486 49 73
rathauscasino@gpe-mainz.de
Www.zu-tisch-mainz.de

Arbeit und Rehabilitation
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zu Tisch im Stadthaus
KaiserstraB3e 3-5 | 55116 Mainz
Fon 06131 584 74 03
kantine.stadthaus@gpe-mainz.de
www.zu-tisch-mainz.de

ServiceCenter INNKiiche
Gleiwitzer StraBBe 4 | 55131 Mainz
Fon 06131 578 958
innkueche@gpe-mainz.de

ServiceCenter Gast Hof Griin
LeibnizstraBe 27/29 155118 Mainz
Fon 06131 908 76 00
ghg@gpe-mainz.de
www.gasthofgruen.de

ServiceCenter Bunt&biindig

Buchbinderei und Kunstwerkstatt
Robert-Bosch-StraBe 11a | 55129 Mainz

Fon 06131 144 29-21/-22
buntundbuendig@gpe-mainz.de

www.facebook.com/buntundbuendig

druck+scI]__ickS

Yo

frischer wind
fur Ihre Aussendungen
ServiceCenter druck+schick’s
Druckerei und Mailing
Galileo-Galilei-StraBe 9a | 55129 Mainz
Fon 06131 669 40-40/-41
druckundschicks@gpe-mainz.de

ServiceCenter Montage- und Verpackungsservice

RheinhessenstraBe 17 | 55129 Mainz
Fon 06131 958 46-16
montage-und-verpackung@gpe-mainz.de

ServiceCenter Schreinerei
Galileo-Galilei-StraBe 9a | 55129 Mainz
Fon 06131 669 40-35/-36
schreinerei@gpe-mainz.de

ServiceCenter Das Ndhwerk
KaiserstraBe 32 1 55116 Mainz
Fon 06131 219 75 97
schneiderei@gpe-mainz.de

ServiceCenter Textil- und Waschepflege
Mainzer StraBBe 28 1 55218 Ingelheim

Fon 06132 515 15 60
textilpflege@gpe-mainz.de

ServiceCenter Wascherei Drais
SeminarstraBBe 4 | 55127 Mainz-Drais
Fon 06131 906 05 95
waeschepflege.drais@gpe-mainz.de

ServiceCenter kontiplus
Galileo-Galilei-StraBe 9a | 55129 Mainz
Fon 06131 669 40-45
kontiplus@gpe-mainz.de
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Projekte

WO WACHS UND <> HONIG FLIESSEN

Mit dem Projekt ,WO WACHS UND HONIG FLIESSEN"
schaffen wir einen Ort, der es Menschen mit und ohne
Behinderung ermdéglicht, sich gemeinsam und aktiv
fur den Naturschutz einzusetzen. Im Zentrum steht
die Grindung einer Stadtimkerei mitten in Mainz, die
sinnvolle Begegnungs- und Beschaftigungsmaoglichkei-
ten bietet und zudem Naturschutzprojekte, Schulen
und Kunstlergruppen miteinander vernetzt. Mit dem
Projekt leisten wir einen konkreten Beitrag zum Erhalt
der Honigbiene, dartber hinaus werden Menschen
aus unterschiedlichsten Milieus nachhaltig far imker-
liche Arbeiten qualifiziert. ,WO WACHS UND HONIG
FLIESSEN” soll beispielhaft fur vorurteilsfreie Begeg-
nungen stehen und gesellschaftliche wie 6kologische
Impulse weit Uber die Stadtgrenzen hinaus senden.

In einem geplanten Zuverdienstprojekt sollen
Méglichkeiten ,, des Zuverdienstes” durch die
Herstellung von Wachsprodukten geschaffen werden.

Projektleitung: Jens Bucher
jens.bucher@gpe-mainz.de
Fon 06131 906 76-21

Die gpe im Netz — eine Ubersicht:

www.gpe-mainz.de
www.atrium-gpe.de
www.unplugged-mainz.de
www.inndependence.de
www.gasthofgruen.de
www.citadelle-mainz.de
www.zu-tisch-mainz.de
www.cap-markt.de
www.bioladen-natuerlich.de
www.karl-ingelheim.de
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gpe gemeinnltzige GmbH
Galileo-Galilei-StraBe 9a | 55129 Mainz
Fon 06131 669 40-10

info@gpe-mainz.de
www.gpe-mainz.de

Ausfuhrliche Informationen finden Sie
auf unserer Internetseite www.gpe-mainz.de




